
Plan de Accidente
• Cobertura 24 horas al día, 7 días a la semana
• Altos límites de beneficios
• Costo accesible 
• Cobertura de pareja y de hijo(s) disponible
• Beneficio de bienestar $50 

(una vez por asegurado cada año calendario)

Plan Hospitalario
• Enfermedad y accidentes
• Tarifas bajas
• Admisión hospitalaria/ICU: $1,500
• Confinamiento hospitalario: $100 (60 días)
• Cobertura de pareja e hijo(s) disponible
• Condiciones médicas pre-existentes excluidas por 

12 meses

Plan de Enfermedad Crítica
• GE hasta $10,000 ($5,000 para pareja) 
• Mayores límites disponibles a través de preguntas 

de salud
• Muchas condiciones cubiertas, incluyendo cáncer, 

infarto, quemaduras severas
• Los hijos quedan cubiertos sin costo adicional con 

el 50% del miembro beneficiario 
• Condiciones médicas pre-existentes excluidas por 

12 meses
• Beneficio de Bienestar: $50 

(una vez por asegurado cada año calendario)

Plan de Incapacidad a Corto Plazo
• Los beneficios pagan hasta 40% de ingresos ($400-

$5000 beneficio mensual)
• Cobertura fuera del trabajo
• Períodos de beneficios de 6 meses o 12 meses
• Múltiples opciones de período de eliminación
• Edad de emisión 17-64 (Renovables hasta los 72 

años)
• Condiciones médicas pre-existentes excluidas por 

12 meses
• Enfermedad mental cubierto por un corredor 
• Extención de prima incluida 

Seguro de Vida con el Plan de Cuidado 
a Largo Plazo

• Plan permanente de por vida 
• Incluye corredor de cuidado a largo plazo
• La cantidad disponible garantizada del seguro de 

vida es de $12 primas semanal
• Cantidades de BM disponibles: 

Empleado - $2,000 - $300,000 
Pareja - $2,000 - $75,000

• Hijo(s)- $5,000 - $50,000
• Cuenta de efectivo al 4.5% tasa de interés
• Renovable hasta la edad de 120

Llame para programar su consulta en persona o por teléfono

Teléfono: (323) 209-5489 (Servicio en Español) 

Correo electrónico: cm@endorsedbenefits.com

EL HISTORIAL DE SALUD Y 
LAS CONDOCIONES 
PREEXISTENTES NO 

IMPORTAN 

NO HAY EXAMENES 
MEDICOS O PREGUNTAS 

DE SALUD 

UNA COMPANIA DE 
SEGUROS CALIFICADA “A”

TARIFAS DE MAYOREO

Aplicación de emisión garantizada (solo durante la 
ventana de inscripción abierta)

Beneficios más allá de la cobertura GE (garantizado 
emitido) disponible

Los beneficios en efectivo se pagan directamente al 
cliente – independientemente de cualquier otro 
seguro

Puede inscribirse por teléfono o en persona 

Pagos automáticos

Beneficios Exclusivos
en Effectivo para 
Miembros del Local 
600 y sus Familiares

Cobertura proporcionada a través

Unum Life Insurance Company of America
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